
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
As entidades SESI SENAI IEL/RO tornam pública a relação dos convocados para 
realização da etapa dinâmica de grupo referente ao processo seletivo para provimento 
de vagas SENAI CI PORTO VELHO/RO, e solicita o comparecimento na data, horário e 
local estabelecido conforme abaixo. 
  
Data: 18/05/2026 

Horário: 15h00 

Local: FIERO 

Endereço: Rua Rui Barbosa, 1112, Bairro: Arigolândia, Porto Velho /RO. 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Aline Saldanha Furtado 
Allif Ícaro Cardoso de Carvalho 
Amanda Regina Do Nascimento Silva 
Ariane Sâmia Fernandes de Castro 
Arthur Henrique Loyo de Souza 
Brenda Nascimento Amarantes 
Iasmim Farias Campos Lima 
Josué Mateus das Chagas Oliveira 
Karla Beatriz dos Santos Cardoso 
Mirely Cristiny Alves Rodrigues 
Pablo Sena da Silva 
Ranna Keroly Rocha Barroso 
Raquel Maia Villar 
Solange Meire Cardoso De Paiva Santana 
Stéffany Pauli Araújo Mendonça 
Thais Fernanda Garcias da Costa 
Thiago Silva de Souza 
Vanessa Souza da Silva 
Vangela de Souza Rocha 
Wendila Thalia Silva da Rocha Aires 
Yan Fernandes Nascimento 
 
 
 
 

RESULTADO DOS CONVOCADOS PARA A ETAPA DE 
DINÂMICA DE GRUPO DO PROCESSO SELETIVO PARA 
PROVIMENTO DE VAGAS SENAI CI PORTO VELHO/RO                       

COMUNICADO Nº 135/2026 
 



 

 RESULTADO TESTE DE CONHECIMENTOS 

 
4. DA CLASSIFICAÇÃO 

4.1. A relação dos candidatos aprovados nas primeiras etapas do processo seletivo será 

publicada no Portal https://portal.fiero.org.br/iel, em ordem alfabética e apenas o 

resultado final será divulgado em ordem classificatória, com a divulgação da nota. 

4.2. Caso o candidato queira ter acesso às pontuações obtidas na etapa de realização 

do teste de conhecimentos, o mesmo deve fazê-lo enviando a solicitação para o e-mail 

processo.seletivo@fiero.org.br. 

4.3. O candidato deverá acompanhar as publicações e informações do processo no 

portal https://portal.fiero.org.br/iel 

 

2.3. Dinâmica de grupo e/ou entrevista comportamental 

 

2.3.1. Esta fase é classificatória ou eliminatória, e os candidatos considerados 
habilitados na fase de teste de conhecimentos serão submetidos à avaliação de 
habilidades por meio de dinâmica de grupo e/ou entrevista comportamental, onde será 
verificado o grau de desempenho em cada uma das habilidades/atitudes exigidas pelo 
cargo e poderão ser avaliados, também, com aplicação de redação. 
 
2.3.2. Os candidatos serão pontuados em cada uma das habilidades considerando o 
nível de proficiência demonstrado durante a avaliação: 
 
 

ESCALA PONTUAÇÃO 

Supera Expectativas  10 

Atende Plenamente  09 

Atende  06 

Atende Parcialmente  03 

Não Atende  00 

 
 
2.3.4 A média será obtida através da soma de todas as habilidades divididas pelo 
número das mesmas. Aqueles que apresentarem o perfil de habilidades e competências 
necessárias para o bom desempenho da função, estarão aptos para realização da 
próxima etapa. 
 
2.3.5 Será realizada dinâmica de grupo quando tivermos um número igual ou superior 
a 05 (cinco) candidatos presentes para a etapa de avaliação de habilidades. Se o 
número de candidatos presentes para a etapa de avaliação de habilidades for menor 
que 05 (cinco) poderemos utilizar a entrevista comportamental (individual). 
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*Este cronograma pode estar sujeito à alterações* 

INSCRIÇÕES 04/05/2026 a 06/05/2026 até 18h00 

Resultado dos convocados para etapa de teste de 

conhecimentos 
08/05/2026 (a partir das 14h) 

Realização do teste de conhecimentos 
11/05/2026 - Manhã e/ou Tarde 

Conforme Agendamento. 

Resultado dos convocados para etapa de dinâmica 

de grupo 
14/05/2026 (a partir das 14h) 

Realização da dinâmica de grupo 18/05/2026 - Manhã e/ou Tarde 

Conforme Agendamento. 

Resultado dos convocados para etapa de entrevista 

técnica 

20/05/2026 (a partir das 14h) 

Realização da entrevista técnica 02/06/2026 - Manhã e/ou Tarde 

Conforme Agendamento. 

Resultado final 04/06/2026 (a partir das 14h) 

 

 

 

 

 

Porto Velho, 14 de maio de 2026. 


